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20.0 Handlungsleitlinien fir Aufsichtsratsmitglieder in Beteiligungsgesellschaften des Rhein-Sieg-Kreises

1. Einleitung

Der Rhein-Sieg-Kreis darf gem. § 53 Absatz 1 KrO i.V.m. § 108 Absatz 1 Ziff. 6 GO NW Un-
ternehmen und Einrichtungen in einer Rechtsform des privaten Rechts nur griinden oder sich
daran beteiligen, wenn er einen angemessenen Einfluss - insbesondere in einem Uberwa-
chungsorgan - erhélt und dieser durch Gesellschaftsvertrag, Satzung oder in anderer Weise
gesichert ist. Die nahere Bestimmung dessen, was als ,angemessener Einfluss“ bewertet
werden kann, orientiert sich in erster Linie an der GréBenordnung und dem Umfang der ge-
meindlichen Beteiligung. Dabei verlangt § 108 Absatz 1 Ziff. 6 GO NW nicht zwingend die
Bildung eines Aufsichtsrates, der im Ubrigen bei der GmbH — von wenigen Ausnahmen ab-
gesehen — lediglich fakultativ vorgesehen ist.

Gleichwonhl ist in den meisten Beteiligungsgesellschaften des Rhein-Sieg-Kreises ein sog.
Jfakultativer® Aufsichtsrat oder ein vergleichbares Gremium eingerichtet worden, mit deren
Hilfe eine effektive Steuerung und Kontrolle der privatrechtlich organisierten Sondervermdo-
gen des Kreises gewahrleistet werden soll. Lediglich bei Gesellschaften, die aufgrund ihrer
Art und ihres Umfangs bereits ausreichend und effektiv Uber die Gesellschafterversammlung
vom kommunalen Gesellschafter kontrolliert werden kénnen, wurde von der Einrichtung ei-
nes Aufsichtsrates abgesehen.

Darlber hinaus ist der Rhein-Sieg-Kreis gem. § 53 KrO i.V.m. § 113 Absatz 3 GO verpflich-
tet, bei der Ausgestaltung des Gesellschaftsvertrages einer Kapitalgesellschaft darauf hin-
zuwirken, dass ihm das Recht eingerdaumt wird, Mitglieder in den Aufsichtsrat zu entsenden.

Das Amt eines solchen vom Kreistag entsandten Aufsichtsratsmitglieds ist bei den Beteili-
gungsgesellschaften des Rhein-Sieg-Kreises ein typisches ,Nebenamt”. Dies bedeutet aller-
dings keineswegs, dass es sich um ein ,nebensachliches* Amt handelt. Vielmehr obliegt den
Aufsichtsratsmitgliedern eine groBe Verantwortung. Vor diesem Hintergrund sollen die nach-
stehenden Ausfiihrungen einen Uberblick darliber verschaffen, welche Kriterien fir die Aus-
wahl und die Qualifikation der Aufsichtsratsmitglieder in kommunalen Unternehmen maBgeb-
lich sein sollten und insbesondere auch welche Rechte und Pflichten das einzelne Aufsichts-
ratsmitglied zu beachten hat, bzw. welche Folgen Pflichtverletzungen mit sich bringen kén-
nen.

Da im Beteiligungsportfolio des Rhein-Sieg-Kreises mit Ausnahme des Aufsichtsrates der
Flughafen Kéln/Bonn GmbH nur fakultative Aufsichtsrate vorhanden sind, gehen die nach-
stehenden Ausfihrungen ausschlieBlich von diesem Aufsichtsratstypus aus. Die Ausfihrun-
gen sind dabei auf vergleichbare Gesellschaftsgremien (z.B. Verwaltungsrat der BRS oder
Verwaltungsausschuss der SSB) analog anwendbar, soweit diese nach der jeweiligen Ge-
sellschaftssatzung eine einem Aufsichtsrat inhaltlich vergleichbare Stellung einnehmen.

Jedes potentielle Mitglied eines Aufsichtsrates — vorrangig Mitglieder des Kreistages, aber
auch die Verwaltungsspitze und Mitarbeiter der Verwaltung — sollte sich unbedingt vor der
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Annahme eines Aufsichtsratsmandates rechtzeitig mit der Thematik eingehend beschéaftigen
und dabei insbesondere auch auf einschlagige Literatur zuriickgreifen'.

2. Rechtliche Grundlagen

Der Rhein-Sieg-Kreis hélt Gberwiegend Geschéftsanteile an Gesellschaften mit beschrénkter
Haftung in der Rechtsform der GmbH. Fir solche sieht das Gesetz grundséatzlich keinen Auf-
sichtsrat vor, er ist aber fakultativ, d.h. er kann, muss aber — von mitbestimmten GmbHs ab-
gesehen — nicht gebildet werden. So verweist § 52 Absatz 1 GmbHG nur insoweit auf be-
stimmte Vorschriften des Aktienrechts, als der Gesellschaftsvertrag nichts anderes bestimmt,
so dass im Umkehrschluss der Gesellschaftsvertrag ganz wesentlich die Stellung des Auf-
sichtsrates bestimmt. Soweit eine Geschaftsordnung fir den Aufsichtsrat existiert, stellt auch
diese eine wesentliche Regelungsgrundlage dar.

Darlber hinaus ergeben sich bestimmte Pflichten der ,kommunalen* Aufsichtsratsmitglieder
sowie Regelungen zur Entsendung der Aufsichtsratsmitglieder aus der GO NW (z.B. § 113
Absatz 1, Abs. 4).

Zusammenfassend lasst sich festhalten, dass sich die rechtlichen Grundlagen fir die Bestel-
lung sowie die Rechte und Pflichten der Aufsichtsratsmitglieder aus folgenden Gesetzen und
Vertragswerken ergeben:

o Gesellschaftsvertrag und Geschéftsordnung fir den Aufsichtsrat
. GmbHG

o AktG (soweit anwendbar, vgl. § 52 GmbHG)

o KrO i.V.m. GO NW

3. Entsendung der Aufsichtsratsmitglieder

Gem. § 53 KrO i.V.m. § 113 Absatz 2 GO NW vertritt ein vom Kreistag bestellter Vertreter
den Kreis in Aufsichtsraten von Gesellschaften, an denen der Kreis beteiligt ist. Sofern weite-
re Vertreter zu benennen sind, muss der Landrat oder ein von ihm vorgeschlagener Beamter
oder Angestellter des Kreises dazu z&hlen®.

Uber die Entsendung der vom Rhein-Sieg-Kreis zu stellenden Aufsichtsratsmitglieder ent-
scheidet der Kreistag (§ 53 Abs. 1 KrO i.V.m. § 113 Abs. 3 GO NW). Unter Berlicksichtigung
des § 35 Abs. 4 KrO NW sollten die persénlichen Fahigkeiten der potentiellen Aufsichtsrats-
mitglieder ausschlaggebend fur die vom Kreistag getroffene Auswahl sein. Die ihnen zufal-

17B. Schéfer/Roreger, Kommunale Aufsichtsratsmitglieder: Rechte, Pflichten, Haftung, Strafbarkeit, Bonn 2003.
2 Vgl. § 42 lit. €) i.V.m. § 26 Abs. 4 und 5 KrO NW.
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lenden Aufgaben erfordern insbesondere die Fahigkeit, etwaige unternehmerische Chancen
und Risiken rechtzeitig erkennen und beurteilen und damit kontrollieren zu kénnen. Notwen-
dig ist daher zunehmend eine professionelle Unternehmensaufsicht.

Daher sollten die fir die Entsendung zustéandigen Gremien neben den kommunalrechtlichen
Vorgaben bei der Vergabe von Aufsichtsratsmandaten folgende Kriterien beachten:

J Bringen die vorgesehenen Personen die erforderlichen Kenntnisse, Fahigkeiten und
fachlichen Erfahrungen mit? Ergénzen diese die unternehmerischen Fahigkeiten und
Erfahrungen der tbrigen Aufsichtsratsmitglieder?

o Ist eine ausreichende zeitliche Verflgbarkeit gewéhrleistet, so dass die Tatigkeit als
Aufsichtsratsmitglied sorgfaltig und gewissenhaft ausgelbt und eine regelmaBige Sit-
zungsteilnahme gewahrleistet werden kann?

J Bestehen Interessenskonflikte (z.B. Tatigkeit in oder Beteiligung an Konkurrenzunter-
nehmen oder Auftragnehmern)?

o Soweit die vorgesehene Person bereits andere Aufsichtsratsmandate wahrnimmt: Ist
die Gesamtzahl der Gbernommenen Aufsichtsratsmandate noch zu verantworten, d.h.
kann die betreffenden Person diese noch sinnvoll und pflichtgemaB ausiben?

4. Qualifikation der Aufsichtsratsmitglieder

Sodann sollte sich das potentielle Aufsichtsratsmitglied vor der Annahme des Mandats auch
selbst die 0.g. Fragen stellen. Dariiber verlangt der Bundesgerichtshof (BGH) Mindestkennt-
nisse allgemeiner wirtschaftlicher, organisatorischer und rechtlicher Art, welche er fur erfor-
derlich halt, um alle normalerweise anfallenden Geschéftsvorgédnge auch ohne fremde Hilfe
verstehen und sachgerecht beurteilen zu kénnen®. Diese Mindestkenntnisse werden zwar
nicht direkt von Gesetzes wegen verlangt, sind aber fiir die gewissenhafte und ordentliche
Wahrnehmung des Amtes erforderlich, um letzteres persénlich und eigenverantwortlich aus-
Uben zu kénnen. Rechtlich sind die erforderlichen Mindestkenntnisse dann schlieBlich auch
im Rahmen der Beurteilung von Pflichtverletzungen und etwaigen Schadensersatzanspri-
chen gegen Aufsichtsratsmitglieder von Bedeutung.

Hierzu gehdren insbesondere

J Kenntnisse der satzungsmaBigen sowie der gesetzlichen Aufgaben des Aufsichtsrates
als Organ einer gesellschaftsrechtlichen Beteiligung des Rhein-Sieg-Kreises,

o Wissen um die individuellen Rechte und Pflichten als Aufsichtsratsmitglied,

8 BGHZ 85, 293ff.
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o Kenntnisse, um die dem Aufsichtsrat vorliegenden Berichte verstehen, bewerten und
daraus Schlussfolgerungen ziehen zu kénnen,

o die Fahigkeit, den Jahresabschluss mit Hilfe des Abschlussprifers prifen zu kénnen,

. Kenntnisse zur Beurteilung der OrdnungsmaBigkeit, Wirtschaftlichkeit, ZweckmaBigkeit
und RechtmaBigkeit von Flhrungsentscheidungen sowie

o nach Méglichkeit eigene unternehmerische Erfahrungen.

Die Aufsichtsratsmitglieder sind damit in der Pflicht, Gber diejenigen Mindestkenntnisse und -
fahigkeiten zu verfugen, welche erforderlich sind, um alle anfallenden Geschéaftsvorgange
auch ohne fremde Hilfe zu verstehen und sachgerecht beurteilen zu kénnen. Diese kénnen
sie entweder schon besitzen oder sie missen sie sich aneignen. Neu in einen Aufsichtsrat
entsandte Mitglieder missen daher auch zu einer ausreichenden Einarbeitung bereit sein,
wozu sie von allen Seiten (Aufsichtsrat, Gesellschaft, Beteiligungsverwaltung) Unterstitzung
erhalten kénnen. Denn nur mit ausreichenden Kenntnissen sind sie in der Lage, die Ge-
schéftsfliihrung pflichtgeman zu beraten und zu lGberwachen.

Unterstitzung erfahren die vom Rhein-Sieg-Kreis entsandten Aufsichtsratsmitglieder in ihrer
praktischen Tatigkeit durch das unternehmenseigene Risikomanagement, die Beteiligungs-

verwaltung und den Beteiligungsbericht des Kreises sowie die Berichterstattung durch die
Abschlussprifer.

5. Rechte der Aufsichtsratsmitglieder

Die Rechte eines Aufsichtsratsmitgliedes korrespondieren vielfach mit seinen Pflichten (sie-
he unten). Im Wesentlichen handelt es sich um folgende Rechte.

o Mitwirkungsrechte: Hierunter werden zusammengefasst

o Teilnahmerechte (Recht auf Ladung und Sitzungsteilnahme),

o Informationsrechte gegenlber der Geschéftsfihrung. Hierbei ist zu unterscheiden
hinsichtlich*

. der Rechte, die jedem einzelnen Aufsichtsratsmitglied zustehen (z.B. Ein-
sichts- und Prifungsrechte betr. Blcher und Schriften der Gesellschaft —
dieses Recht kann aber auch durch Satzung modifiziert, nicht aber ausge-
schlossen werden) sowie

4 Vgl. auch Baumbach Hueck, GmbHG,17. Aufl., § 52 Rn. 68ff.
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. solcher Rechte, die der Aufsichtsrat als Gremium bzw. als Organ hat (Recht
auf Berichterstattung durch die Geschaftsfiihrung) sowie schlieBlich

. der Befugnis einzelner Aufsichtsratsmitglieder, die Erstattung der erforderli-
chen Informationen an das Gremium insgesamt zu erzwingen®.

o Aufsichtsratsinterne Informationsrechte (Recht auf Kenntnisnahme der Beratungsunter-
lagen, Recht auf Aushandigung der Protokolle, Recht auf Einsichtnahme in die Auf-
sichtsratsakten)

J Initiativrechte (Recht auf Einberufung des Aufsichtsrates, zur Benennung von Tages-
ordnungspunkten, Antragsrechte; ggf. auch durch Regelungen im Gesellschaftsvertrag
modifiziert®)

Die Ausgestaltung der einzelnen Rechte und damit der Tatigkeit des Aufsichtsrates ist dem
jeweiligen Gesellschaftsvertrag und ggf. auch der Geschéftordnung flir den betreffenden
Aufsichtsrat zu entnehmen und kann von Gesellschaft zu Gesellschaft individuell verschie-
den sein.

Es empfiehlt sich, dass die jeweiligen Aufsichtsrate ihre Rechte und Pflichten sowie die
Rechte und Pflichten ihrer Mitglieder — ggf. in Zusammenarbeit mit der Gesellschafterver-
sammlung - weiter prazisieren, indem sie sich — soweit noch nicht geschehen- eine Ge-
schéftsordnung geben. Weiter kann der Aufsichtsrat einen ,Ehrencodex“ beschlieBen, mit
dem sich die Aufsichtsratsmitglieder binden. AuBerdem kann der Aufsichtsrat durch Erstat-
tung eines jahrlichen Tatigkeitsberichtes im Rahmen der Berichterstattung zum Jahresab-
schluss der Gesellschaft Rechenschaft Gber seine Tétigkeit geben und so den einzelnen
Mitgliedern die Bedeutung ihres Mandates vor Augen fahren.

6. Pflichten der Aufsichtsratsmitglieder

Primare Aufgabe des Aufsichtsrates ist die Uberwachung und Kontrolle der Geschéftsfiih-
rung dahingehend, ob sie die Sorgfalt eines ordentlichen und gewissenhaften Geschafts-
mannes’ beachtet. Dabei ist es dem Aufsichtsrat allerdings untersagt, Geschéftsfiihrertétig-
keiten auszuliben und selbst unternehmerische Initiative zu entfalten. Er besitzt weder Wei-
sungsbefugnisse gegentber den Mitarbeitern unterhalb der Geschaftsfihrungsebene noch
Aufgaben gegeniiber Dritten®. Die beiden wichtigsten Aufgabenbereiche des Aufsichtsrates
lassen sich daher wie folgt beschreiben:

® Kann bei der GmbH mit fakultativem Aufsichtsrat durch den Gesellschaftsvertrag beschrankt oder ausgeschlos-
sen werden.

® 7.B. Mindestzahl von Aufsichtsratsmitgliedern, welche eine Einberufung des AR verlangen muss.

! § 43 Abs. 1 GmbHG; vgl. auch § 52 GmbHG i.V.m. § 111 Abs. 1 AkiG.

8 § 52 GmbHG i.V.m. § 105 AkIG.
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. Uberwachungsfunktion:

o Kontrolle der Geschaftsfiihrung, insbesondere Uber einen festgelegten Katalog
zustimmungsbeduirftiger Entscheidungen oder/und mit Hilfe einer Geschéftsord-
nung fir die Geschéaftsflihrung;

o Entgegennahme der Berichte der Geschaftsfiihrung (z.B. zur beabsichtigten Ge-
schéftspolitik, Unternehmensplanung, Abweichungsanalyse, Rentabilitat oder Ge-
schéaftsentwicklung), Biicher- und Schriftenkontrolle®;

o Risikoprifung durch Entscheidung tber MaBnahmen, welche von grundlegender
Bedeutung fur die Vermdgens-, Finanz- oder Ertragslage der Gesellschaft sind;

o Entgegennahme des Risikoberichtes sowie Uberpriifung des Risikofriiherken-
nungssystems.

. Beratungsfunktion:

Diskussion und Prifung strategischer Konzepte und Planungsrechnungen;
Beurteilung der Erreichung der vom Gesellschafter Rhein-Sieg-Kreis gesetzten
Ziele und deren Steuerung;

o Friherkennung und Bewertung von ziel- und bestandsgefédhrdenden Risiken so-
wie ggf. Erarbeitung von Handlungsalternativen.

Bei beiden Funktionen handelt es sich um nicht delegierbare Aufgaben des Aufsichtsrates.
Auch wenn Sachverstandige eingeschaltet oder herangezogen werden, nehmen diese dem
Aufsichtsrat die Uberwachung und letztendliche Entscheidung nicht ab, sondern bereiten den
Sachverhalt nur auf und unterbreiten ihm ggf. Handlungsempfehlungen.

,Uberwachung*“ ist dabei nicht als Uberpriifung der gesamten Geschéftsfiihrung bis in alle
Details zu verstehen. Der Aufsichtsrat hat das zu tun, was im Hinblick auf eine wirksame
Kontrolle im Interesse des/der Gesellschafter/s und der Glaubiger erforderlich ist. Hierbei hat
er festzustellen, ob sich die Interessen des Kreises und des Unternehmens decken, da er
hier fur ein Gleichgewicht sorgen muss. In Konfliktsituationen ist bei Entscheidungen grund-
satzlich den Interessen des Unternehmens Vorrang einzurdumen. Denn die oft verwendete
Bezeichnung ,Vertreter des Rhein-Sieg-Kreises im Aufsichtsrat® kann nicht dartber t&u-
schen, dass es sich bei der Wahrnehmung des Aufsichtsratsmandates nicht um eine Vertre-
tung des Rhein-Sieg-Kreises, sondern um die Wahrnehmung einer Organmitgliedschaft des
Rhein-Sieg-Kreises handelt'®. Hervorzuheben ist daher die Eigenverantwortlichkeit des ein-
zelnen Aufsichtsratsmitgliedes, welches sich nicht hinter der Mehrheitsmeinung verstecken
darf. Dies korrespondiert auch mit seiner persénlichen Haftung.

Flr den — seltenen — Fall einer expliziten Weisung des Kreistages an die Aufsichtsratsmit-
glieder, kann ein mégliches personliches ,Dilemma*“ der Aufsichtsratsmitglieder zwischen der
ihnen obliegenden Eigenverantwortung und Wahrung des Unternehmensinteresse und einer

° § 52 GmbHG iVm § 111 Absatz 2 AktG
1950 auch Oebbecke in Hoppe/Uechtritz, Handbuch Kommunale Unternehmen, 2004, S. 223, Rn. 21.
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gaf. kontréaren Weisung des Kreistages auf der anderen Seite — ggf. durch die Einberufung
einer Gesellschafterversammlung und Verweisung der Entscheidung in diese geldst wer-
den'.

Sorgfaltspflicht

Die Mitglieder des Aufsichtsrates haben bei ihrer Tatigkeit die Sorgfalt eines ordentlichen
und gewissenhaften Geschéftsleiters anzuwenden'. Gegenstand ihrer Uberwachung ist ne-
ben der RechtmaBigkeit der Geschaftsfiihrung (= Ubereinstimmung mit Gesetz, Satzung und
Geschaftsordnung) auch die Uberpriifung, ob vom Gesellschafter vorgegebenen Ziele er-
reicht werden. Rigen des Aufsichtsrates sind von der Geschaftsfihrung zu beachten. Be-
richte der Geschaftsfiihrung sind kritisch zu priifen'® und bilden den Ausgangspunkt fiir wei-
tere KontrollmaBnahmen, genauso wie eine ausreichende Sitzungsvorbereitung.

Teilnahmepflicht/Stellvertretung

Um seine Rechte und Pflichten wahrnehmen zu kénnen, ist das Aufsichtsratsmitglied grund-
satzlich zur Teilnahme an den Sitzungen des Aufsichtsrates verpflichtet. Die Aufsichtsrats-
mitglieder kénnen ihre Aufgaben nur persdnlich wahrnehmen, eine Ubertragung auf Dritte ist
nicht méglich™. Allerdings kann der Gesellschaftsvertrag eine Stellvertretung zulassen. Ein
solches ,stellvertretendes” Aufsichtsratsmitglied treffen im Vertretungsfall die gleichen Rech-
te und Pflichten, wie das an der Sitzungsteilnahme verhinderte Mitglied. Insbesondere ist
letzteres in der Pflicht, den Stellvertreter Uber die Hintergriinde der zu treffenden Entschei-
dungen umfassend zu informieren und einen Informationsstand zu schaffen, der dem Stell-
vertreter eine Kontrolle und Entscheidung ermdéglicht. Ist in den Gesellschaftsvertragen keine
Stellvertreterregelung enthalten, kann das Aufsichtsratsmitglied meist eine sog. ,Stimmbot-
schaft® abgeben, d.h. es teilt dem Aufsichtsratsvorsitzenden oder einem anderen Aufsichts-
ratsmitglied vor der Sitzung schriftlich sein Abstimmungsverhalten zu den einzelnen Tages-
ordnungspunkten mit.

Verschwiegenheitspflicht/Informationspflicht

Die Mitglieder des Aufsichtsrates sind grundsatzlich verpflichtet, Gber vertrauliche Angaben
und Geheimnisse der Gesellschaft (namentlich Betriebs- und Geschéftsgeheimnisse) Still-
schweigen zu wahren, soweit sie ihnen durch ihre Tatigkeit im Aufsichtsrat bekannt gewor-
den sind.

"' Denn in der Gesellschafterversammlung kann der Alleingesellschafter Rhein-Sieg-Kreis selbst entscheiden,
welches Interesse fir ihn vorzugswirdig ist und seinen dortigen Vertreter anweisen, seine Stimme entspre-
chend abzugeben.

12 8 52 GmbHG i.V.m. § 116 AKiG.

13 & 90 AKIG.

4§ 52 GmbHG i.V.m. § 111 Abs. 5 AktG.
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Daneben haben die Aufsichtsratsmitglieder aber auch kommunalrechtliche Verpflichtungen:

So haben sie die Interessen des Kreises zu verfolgen und sind an die Beschliisse des Kreis-
tages und seiner Ausschiisse gebunden. Weiter haben die vom Kreistag bestellten Auf-
sichtsratsmitglieder inr Amt auf Beschluss des Kreistages jederzeit niederzulegen'®. Wichtig
ist vor allem die Pflicht der Aufsichtsratsmitglieder, den Kreistag ,lber alle Angelegenheiten
von besonderer Bedeutung frithzeitig zu unterrichten“'®. Diese Informationspflicht der Auf-
sichtsratsmitglieder erscheint zunachst im Widerspruch zu deren gesellschaftsrechtlicher
Verschwiegenheitspflicht zu stehen'. Denn das GmbHG betrachtet die Verletzung der Ge-
heimhaltungspflicht durch Aufsichtsratsmitglieder als Vergehen und stellt sie unter Strafe —
nach § 85 Abs. 1 GmbHG droht eine Freiheitsstrafe bis zu einem Jahr oder eine Geldstrafe.

Da jedoch § 394 AktG'® sogar die Verschwiegenheitspflicht von Mitgliedern eines obligatori-
schen Aufsichtsrates einer Aktiengesellschaft gegenliber deren entsendenden Gebietskor-
perschaft hinsichtlich der dieser zu erstattenden Berichte weitgehend aufhebt, gilt diese Be-
freiung auch fir die Berichte der Mitglieder eines fakultativen GmbH-Aufsichtsrates an den
Kreistag. In den von der Gemeindordnung vorgesehenen Fallen dirfen die Aufsichtsratsmit-
glieder daher Informationen an den Kreistag weitergeben.

Wie § 395 AktG'® zeigt, entbindet § 394 AktG jedoch nicht dariiber hinaus von der Pflicht zur
Racksichtnahme auf das Unternehmen. Die Verschwiegenheitspflicht bzgl. vertraulicher An-
gaben und Geheimnisse der Gesellschaft (z.B. Betriebs- oder Geschéaftsgeheimnisse) er-
streckt sich so auf diejenigen, denen berichtet wird, das heiBt die Verschwiegenheitspflicht
der Aufsichtsratsmitglieder wird auf die Empfénger der Berichte/Informationen verlagert.

Das bedeutet, dass

e ceinerseits eine Berichterstattung der Aufsichtsratsmitglieder unter den o.g. Voraus-
setzungen sowohl gegenlber der entsendenden Gebietskérperschaft Rhein-Sieg-
Kreis, namentlich insbesondere der Verwaltungsspitze sowie der Beteiligungsverwal-
tung, als auch dem Kreistag zulassig ist,

e andererseits aber auch die damit betrauten Mitarbeiter des Rhein-Sieg-Kreises und
auch die Kreistagsmitglieder zur Verschwiegenheit verpflichtet sind.

1% & 53 Abs. 1 KrO i.V.m. § 113 Abs. 1 GO NW.

16 8 53 Abs. 1 KrO i.V.m. § 113 Abs. 5 GO NW.

7 8 52 GmbHG i.V.m. §§ 116 Abs. 5, 93 Abs. 1 AktG.

18 § 394 AktG lautet: ,Aufsichtsratsmitglieder, die auf Veranlassung einer Gebietskdrperschaft in den Aufsichtsrat
gewahlt oder entsandt worden sind, unterliegen hinsichtlich der Berichte, die sie der Gebietskdrperschaft zu er-
statten haben, keiner Verschwiegenheitspflicht. Flr vertrauliche Angaben und Geheimnisse der Gesellschaft,
namentlich Betriebs- oder Geschéaftsgeheimnisse, gilt dies nicht, wenn ihre Kenntnis fir die Zwecke der Berich-
te nicht von Bedeutung ist.”

19 § 395 Abs. 1 AktG lautet: ,Personen, die damit betraut sind, die Beteiligungen einer Gebietskérperschaft zu
verwalten oder fiir eine Gebietskdrperschaft die Gesellschaft, die Betatigung der Gebietskérperschaft als Aktio-
nar oder die Tatigkeit der auf Veranlassung der Gebietskdrperschaft gewahlten oder entsandten Aufsichtsrats-
mitglieder zu prifen, haben lber vertrauliche Angaben und Geheimnisse der Gesellschaft, namentlich Betriebs-
oder Geschaftsgeheimnisse, die ihnen aus Berichten nach § 394 bekannt geworden sind, Stillschweigen zu
bewahren; dies gilt nicht fir Mitteilungen im dienstlichen Verkehr.”
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Die Berichtspflicht der Aufsichtsratsmitglieder Gber Angelegenheiten in der Gesellschaft von
besonderer Bedeutung gegentiber dem Kreistag steht damit nur scheinbar im Gegensatz zur
Vertraulichkeitsverpflichtung.

Wie bereits oben ausgefihrt, haben die Aufsichtsratsmitglieder die Weisungen des Kreista-
ges im Innenverhaltnis zu befolgen, soweit dies im Gesellschaftsvertrag so vorgesehen ist.
Grenze fir die Erflllung von Weisungen durch die Aufsichtsratsmitglieder ist hierbei das
Wohl der Gesellschaft. Entscheidet sich ein einzelnes Aufsichtsratsmitglied entgegen einer
wirksamen Weisung abzustimmen, so bleibt seine diesbezligliche Stimmabgabe wirksam, er
hat sich lediglich gegentber dem Weisungsberechtigten hierfur zu verantworten. Eine recht-
liche Mdéglichkeit fir den Kreis, seine Weisung durchzusetzen, besteht nicht, allerdings kann
der Kreistag die von ihm entsandten Aufsichtsratsmitglieder jederzeit abberufen und erset-

zen®,

Foérderungspflicht

Die Erfullung der Aufgaben als Aufsichtsratsmitglied erfordert es, eigene Initiativrechte wahr-
zunehmen und die Beratungen durch Anregungen und Sachbeitrdge zu férdern, allein die
Anwesenheit in den Sitzungen ist unter Umstanden nicht ausreichend. Aus Initiativrechten
kénnen Initiativpflichten werden, wenn diesbezlgliche Anzeichen vorliegen oder das Mitglied
dies zur Abwehr von Gefahren fir das Unternehmen fir erforderlich halten muss.

7. Rechtsfolgen bei Verletzung der Aufsichtsratspflichten

Die Rechtsfolgen fir die Aufsichtsratsmitglieder bei der Verletzung ihrer Pflichten (z.B. Ver-
zicht auf effektive Kontrollen, Missachtung satzungsmaBig vorgeschriebener Verfahren, Ver-
letzung der Verschwiegenheitspflicht, Vorteilsannahme) kénnen sowohl zivil- als auch straf-
rechtlicher Natur sein, namentlich kommen

J die Begrindung von Schadensersatzansprichen, insbesondere der Gesellschaft gegen
das einzelne Aufsichtsratsmitglied (sogenannte Innenhaftung, §§ 116, 93 AktG, Uber
§ 52 GmbHG auch flir den fakultativen Aufsichtsrat einer GmbH anwendbar und nicht
durch die Satzung abbedingbar) und

o die Verwirklichung von Straftatbestédnden, wie z.B. §§ 331ff. StGB (Straftaten im Amt,
Vorteilsnahme, Bestechlichkeit), § 266 StGB sowie § 82 (Falsche Angaben) und § 85
(Verletzung der Geheimhaltungspflicht) GmbHG und §§ 331, 334 HGB (unrichtige Dar-
stellung) in Betracht. Gerade im Hinblick auf die §§ 331ff. StGB ist mit der jlingsten
Rechtsprechung bestatigt worden, dass kommunale Aufsichtsratsmitglieder Amtstrager

2 853 KrOi.V.m. § 113 Abs. 1 S. 3 GO NW.
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im Sinne von § 11 Abs. 1 Ziffer 2 StGB sind, wenn die betreffende Gesellschaft zwar in
privatrechtlicher Form organisiert ist, die von der Gesellschaft wahrzunehmende Auf-
gabe aber nicht den Charakter als Verwaltungsaufgabe verloren hat, sondern nur die
Organisation ihrer Wahrnehmung privatisiert worden ist?'. Daneben kommt ebenfalls
eine AuBenhaftung nach § 823 BGB in Betracht, die aber weniger bedeutsam ist.

Grundsatzlich ist es zur Begrenzung bzw. zum Auffangen des persénlichen Haftungsrisikos
der Aufsichtsratsmitglieder méglich, so genannte ,D&O-Versicherungen® abzuschlieBen?®.
Der Abschluss erfolgt regelmé&Big durch die Gesellschaft. Allerdings versagt der Deckungs-
schutz auch hier dann, wenn das betreffende Aufsichtsratsmitglied vorséatzlich gehandelt hat.

Darlber hinaus muss der Rhein-Sieg-Kreis nach § 53 Abs. 1 KrO i.V.m. § 113 Abs. 6 GO
NW, wenn ein Vertreter des Kreises aus seiner Téatigkeit in einem Organ haftbar gemacht
wird, diesem den Schaden ersetzen, es sei denn, dass der Vertreter diesen vorsatzlich oder
grob fahrlassig herbeigefihrt hat. In diesem Fall ist der Kreis nur dann schadensersatzpflich-
tig, wenn sein Vertreter nach Weisung des Rates oder eines Ausschusses gehandelt hat.

8. Sonstige Gremien

Neben den Aufsichtsraten gibt es noch weitere Gremien in den Beteiligungsunternehmen
des Rhein-Sieg-Kreises. Wie schon auf Seite 3 angeflihrt, gibt es solche Gremien, die von
ihrer Stellung und ihrem Inhalt her einem Aufsichtsrat entsprechen, z.B. der Verwaltungsrat
der BRS oder aber der Verwaltungsausschuss der SSB. Die vorgenannten Ausflhrungen
sind insoweit entsprechend anwendbar.

Gesellschafterversammlung

Sodann gibt es in sdmtlichen Beteiligungsgesellschaften die Gesellschafterversammlung.

Hier finden sich in den einzelnen Beteiligungsgesellschaften sowohl hinsichtlich der Zusam-
mensetzung als auch hinsichtlich der Stimmberechtigung unterschiedliche Regelungen.

Soweit der Rhein-Sieg-Kreis Alleingesellschafter ist, entsendet er (bzw. der Kreistag) mehre-
re Mitglieder, darunter in jedem Fall den Landrat oder einen sonstigen Vertreter der Verwal-
tung. Stimmberechtigt ist zumeist aufgrund Gesetz®® bzw. der Regelungen in den jeweiligen
Gesellschaftsvertrdgen der Landrat bzw. der Vertreter der Verwaltung, in Einzelféllen ist die
Stimmberechtigung aber auch auf ein in die Gesellschafterversammlung entsandtes Kreis-
tagsmitglied tUbertragen (z.B. RSAG).

21 BGH wistra 2006, 344ff., BGH NJW 2006, 2050ff.
2 ,Directors and Officers Liability Insurance®, eine spezielle Haftpflichtpolice fir Organe juristischer Personen.
2§ 42 lit. @) KrO NW.
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Jedes Mitglied in der Gesellschafterversammlung — unabhéngig davon, ob es stimmberech-
tigt ist oder nicht — hat das Recht, in der Gesellschafterversammlung anwesend zu sein und
Uber die Gegenstande der Versammlung mit zu beraten. Hierzu gehdrt insbesondere das
Recht, sich zu den Gegenstanden der Tagesordnung zu auBern und Antrage zu stellen. Die
Gesellschafterversammlung muss die Teilnahmeberechtigten anhéren. Ein ,eigenes” Stimm-
und Anfechtungsrecht hingegen hat nur der stimmberechtigte Vertreter.

Die Rolle des Vertreters in der Gesellschafterversammlung ist zu unterscheiden von der Stel-
lung als Aufsichtsratsmitglied. Wéhrend das Aufsichtsratsmandat ein héchstpersénliches und
unabhangiges Amt ist, das mit seiner Uberwachungsfunktion das Wohl des Unternehmens
im Blick hat, vertritt der Vertreter in der Gesellschafterversammlung die Interessen des Ge-
sellschafters Rhein-Sieg-Kreis, wobei in den meisten Féllen diese Interessen mit den Inte-
ressen des Unternehmens identisch sein werden, in Einzelfallen kann es aber auch Abwei-
chungen geben.

Aus dieser Stellung als Vertreter des Gesellschafters Rhein-Sieg-Kreis resultiert aber die
Pflicht, sich vor der Stimmabgabe mit dem Gesellschafter — dem Rhein-Sieg-Kreis, d.h. dem
Landrat oder aber der Beteiligungsverwaltung des Rhein-Sieg-Kreises (nicht: dem Kreistag)
— abzustimmen, wie das Abstimmungsverhalten im Einzelnen ausgelbt werden soll. Hier
wird ein wesentlicher Unterschied zu der Position als Aufsichtsratsmitglied deutlich. Dartber
hinaus hat er — ebenfalls im Interesse des Gesellschafters Rhein-Sieg-Kreis, den er vertritt -
die Pflicht sich inhaltlich mit den Beschlussgegenstdnden auseinanderzusetzen und ggf.
auch Informationen einzuholen, wenn diese fir die Entscheidungsfindung von Bedeutung
sind.

Umgekehrt hat der Vertreter — auch der nicht stimmberechtigte - in der Gesellschafterver-
sammlung die Pflicht — und zwar immer im Hinblick auf die Interessen des Rhein-Sieg-
Kreises — den Gesellschafter Rhein-Sieg-Kreis (d.h. wieder: den Landrat oder aber die zu-
stéandige Beteiligungsverwaltung) zu unterrichten, um diesem die Gelegenheit zu geben, so-
weit erforderlich, zu reagieren. ZweckmaBigerweise sollten sich — fir den Fall, dass mehrere
Vertreter vorhanden sind — diese untereinander abstimmen, wer fir die Information des Ge-
sellschafters zustandig ist. Hierbei ist es zulassig, samtliche Informationen aus der Gesell-
schafterversammlung dem Gesellschafter Rhein-Sieg-Kreis, d.h. nicht dem Kreistag, son-
dern dem gesetzlichen Vertreter des Kreises — dem Landrat — oder aber der zustandigen
(Beteiligungs-)Verwaltung mitzuteilen.

Haftungsanspriiche gegentber Mitgliedern der Gesellschafterversammlung kénnen primar
nur daraus resultieren, dass der betr. Vertreter das Stimmrecht entgegen den mit dem
Rhein-Sieg-Kreis getroffenen Absprachen austibt.

Unabhangig davon gilt auch fir die Vertreter in den Gesellschafterversammlungen die Haf-
tungsfreistellung durch den Rhein-Sieg-Kreis gem. § 53 KrO i.V.m. § 113 Absatz 6 GO NW,
soweit der Vertreter nicht vorsatzlich oder fahrlassig gehandelt hat.
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9. Ansprechpartner

Fur die vom Rhein-Sieg-Kreis in die Gremien seiner Beteiligungsgesellschaften entsandten
Gremienmitglieder stehen die Mitarbeiter der Abteilung Beteiligungen des Amtes fur Finanz-
wesen zur Verflgung. Ansprechpartner sind:

Svenja Udelhoven | 02241-13-3272 | svenja.udelhoven@rhein-sieg-kreis.de
Tim Hahlen 02241-13-2231 | tim.hahlen@rhein-sieg-kreis.de

10. Anhang (ausgewahlte relevante Vorschriften)

Nachfolgend sind einige Ausziige aus der KrO NW, der GO NW, dem GmbHG und dem
AktG abgedruckt:

Gemeindeordnung fiir das Land Nordrhein-Westfalen (GO)

§ 108 GO - Unternehmen und Einrichtungen des privaten Rechts

(1) Die Gemeinde darf Unternehmen und Einrichtungen in einer Rechtsform des privaten Rechts nur griinden oder sich daran
beteiligen, wenn

. bei Unternehmen ( § 107 Abs. 1) die Voraussetzungen des § 107 Abs. 1 Satz 1 gegeben sind,

bei Einrichtungen ( § 107 Abs. 2 ) die Voraussetzungen des § 8 Abs. 1 gegeben sind und ein wichtiges Interesse der Ge-
meinde an der Griindung oder der Beteiligung vorliegt,

eine Rechtsform gewahlt wird, welche die Haftung der Gemeinde auf einen bestimmten Betrag begrenzt,
die Einzahlungsverpflichtung der Gemeinde in einem angemessenen Verhaltnis zu ihrer Leistungsfahigkeit steht,
die Gemeinde sich nicht zur Ubernahme von Verlusten in unbestimmter oder unangemessener Héhe verpflichtet,

die Gemeinde einen angemessenen EinfluB, insbesondere in einem Uberwachungsorgan, erhélt und dieser durch Gesell-
schaftsvertrag, Satzung oder in anderer Weise gesichert wird,

das Unternehmen oder die Einrichtung durch Gesellschaftsvertrag, Satzung oder sonstiges Organisationsstatut auf den
offentlichen Zweck ausgerichtet wird,

bei Unternehmen und Einrichtungen in Gesellschaftsform gewahrleistet ist, dass der Jahresabschluss und der Lagebericht,
soweit nicht weiter gehende gesetzliche Vorschriften gelten oder andere gesetzliche Vorschriften entgegenstehen, auf
Grund des Gesellschaftsvertrages oder der Satzung in entsprechender Anwendung der Vorschriften des Dritten Buches des
Handelsgesetzbuches fir groBe Kapitalgesellschaften aufgestellt und ebenso oder in entsprechender Anwendung der fur
Eigenbetriebe geltenden Vorschriften geprift werden,

bei Unternehmen der Telekommunikation einschlieBlich von Telefondienstleistungen nach § 107 Absatz 1 Satz 1 Nr. 3 im
Gesellschaftsvertrag die unmittelbare oder im Rahmen einer Schachtelbeteiligung die mittelbare Haftung der Gemeinde auf
den Anteil der Gemeinde bzw. des kommunalen Unternehmens am Stammkapital beschrénkt ist. Zur Wahrnehmung glei-
cher Wettbewerbschancen darf die Gemeinde fiir diese Unternehmen weder Kredite nach MaBgabe kommunalwirtschaftli-
cher Vorzugskonditionen in Anspruch nehmen noch Blirgschaften und Sicherheiten i. S. von § 87 leisten.

Die Aufsichtsbehdrde kann von den Vorschriften der Nummern 3, 5 und 8 in begriindeten Fallen Ausnahmen zulassen.

(2) Gehoren einer Gemeinde mehr als 50 vom Hundert der Anteile an einem Unternehmen oder einer Einrichtung in Gesell-
schaftsform, muss sie darauf hinwirken, dass

1. in sinngeméaBer Anwendung der fir die Eigenbetriebe geltenden Vorschriften

a) fur jedes Wirtschaftsjahr ein Wirtschaftsplan aufgestellt wird,

b) der Wirtschaftsfiihrung eine flinfjahrige Finanzplanung zu Grunde gelegt und der Gemeinde zur Kenntnis
gebracht wird,

c) die Feststellung des Jahresabschlusses, die Verwendung des Ergebnisses sowie das Ergebnis der Pri-
fung des Jahresabschlusses und des Lageberichts unbeschadet der bestehenden gesetzlichen Offenle-
gungspflichten ortsiiblich bekannt gemacht werden, gleichzeitig der Jahresabschluss und der Lagebericht
ausgelegt werden und in der Bekanntmachung auf die Auslegung hingewiesen wird,

2. in dem Lagebericht oder in Zusammenhang damit zur Einhaltung der 6ffentlichen Zwecksetzung und zur Zweckerrei-
chung Stellung genommen wird,
3. nach den Wirtschaftsgrundséatzen ( § 109 ) verfahren wird, wenn die Gesellschaft ein Unternehmen betreibt.
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Der Jahresabschluss, der Lagebericht und der Bericht iber die Einhaltung der 6ffentlichen Zwecksetzung sind dem Haushalts-
plan als Anlage beizufiigen. Gehdért der Gemeinde zusammen mit anderen Gemeinden oder Gemeindeverbénden die Mehrheit
der Anteile an einem Unternehmen oder an einer Einrichtung, soll sie auf eine Wirtschaftsfiihrung nach MaBgabe des Satzes 1
Nr. 1a) und b) sowie Nr. 2 und Nr. 3 hinwirken.

(3) Die Gemeinde darf unbeschadet des Absatzes 1 Unternehmen und Einrichtungen in der Rechtsform einer Aktiengesell-
schaft nur griinden, ibernehmen, wesentlich erweitern oder sich daran beteiligen, wenn der 6ffentliche Zweck nicht ebenso gut
in einer anderen Rechtsform erflillt wird oder erfillt werden kann.

(4) Die Gemeinde darf unbeschadet des Absatzes 1 Unternehmen und Einrichtungen in der Rechtsform einer Gesellschaft mit
beschrankter Haftung nur griinden oder sich daran beteiligen, wenn durch die Ausgestaltung des Gesellschaftsvertrags sicher-
gestellt ist, dass
1. die Gesellschafterversammlung auch beschlieBt tiber
a) den Abschluss und die Anderungen von Unternehmensvertragen im Sinne der §§ 291 und 292 Abs. 1 des
Aktiengesetzes ,

b) den Erwerb und die VerauBerung von Unternehmen und Beteiligungen,
c¢) den Wirtschaftsplan, die Feststellung des Jahresabschlusses und die Verwendung des Ergebnisses sowie

d) die Bestellung und die Abberufung der Geschaftsfiihrer, soweit dies nicht der Gemeinde vorbehalten ist,
und

2. der Rat den von der Gemeinde bestellten oder auf Vorschlag der Gemeinde gewahlten Mitgliedern des Aufsichtsrats
Weisungen erteilen kann, soweit die Bestellung eines Aufsichtsrates gesetzlich nicht vorgeschrieben ist.

(5) Vertreter der Gemeinde in einer Gesellschaft, an der Gemeinden, Gemeindeverbande oder Zweckverbande unmittelbar oder
mittelbar mit mehr als 25 vom Hundert beteiligt sind, dlrfen einer Beteiligung der Gesellschaft an einer anderen Gesellschaft
oder einer anderen Vereinigung in einer Rechtsform des privaten Rechts nur nach vorheriger Entscheidung des Rates und nur
dann zustimmen, wenn fir die Gemeinde selbst die Beteiligungsvoraussetzungen vorliegen und die Haftung der sich beteiligen-
den Gesellschaft auf einen bestimmten Betrag begrenzt ist. Absatz 1 Satz 2 gilt entsprechend. Als Vertreter der Gemeinde im
Sinne von Satz 1 gelten auch Geschéftsflihrer, Vorstandsmitglieder und Mitglieder von sonstigen Organen und &hnlichen Gre-
mien der Gesellschaft, die von der Gemeinde oder auf ihre Veranlassung oder ihren Vorschlag in das Organ oder Gremium
entsandt oder gewahlt worden sind. Beruht die Entsendung oder Wahl auf der Veranlassung oder dem Vorschlag mehrerer
Gemeinden, Gemeindeverbéande oder Zweckverbénde, so bedarf es der Entscheidung nur des Organs, auf das sich die betei-
ligten Gemeinden und Gemeindeverbéande oder Zweckverbande geeinigt haben. Die Sétze 1 bis 4 gelten nicht, soweit ihnen
zwingende Vorschriften des Gesellschaftsrechts entgegenstehen.

(6) Die Gemeinde kann einen einzelnen Geschéftsanteil an einer eingetragenen Kreditgenossenschaft erwerben, wenn eine
Nachschusspflicht ausgeschlossen oder die Haftungssumme auf einen bestimmten Betrag beschrankt ist.

§ 113 GO - Vertretung der Gemeinde in Unternehmen oder Einrichtungen

(1) Die Vertreter der Gemeinde in Beiraten, Ausschissen, Gesellschafterversammlungen, Aufsichtsraten oder entsprechenden
Organen von juristischen Personen oder Personenvereinigungen, an denen die Gemeinde beteiligt ist, haben die Interessen der
Gemeinde zu verfolgen. Sie sind an die Beschliisse des Rates und seiner Ausschlisse gebunden. Die vom Rat bestellten Ver-
treter haben ihr Amt auf Beschluss des Rates jederzeit niederzulegen. Die Satze 1 bis 3 gelten nur, soweit durch Gesetz nichts
anderes bestimmt ist.

(2) In Beiraten, Ausschissen, Gesellschafterversammlungen, Aufsichtsrédten oder entsprechenden Organen von juristischen
Personen oder Personenvereinigungen, an denen die Gemeinde beteiligt ist, vertritt ein vom Rat bestellter Vertreter die Ge-
meinde. Sofern weitere Vertreter zu benennen sind, muss der Blrgermeister oder ein von ihm vorgeschlagener Beamter oder
Angestellter der Gemeinde dazuzahlen.

(3) Die Gemeinde ist verpflichtet, bei der Ausgestaltung des Gesellschaftsvertrages einer Kapitalgesellschaft darauf hinzuwir-
ken, dass ihr das Recht eingerdumt wird, Mitglieder in den Aufsichtsrat zu entsenden. Uber die Entsendung entscheidet der
Rat. Zu den entsandten Aufsichtsratsmitgliedern muss der Blrgermeister oder ein von ihm vorgeschlagener Beamter oder
Angestellter der Gemeinde zahlen, wenn diese mit mehr als einem Mitglied im Aufsichtsrat vertreten ist

(4) Ist der Gemeinde das Recht eingerdumt worden, Mitglieder des Vorstandes oder eines gleichartigen Organs zu bestellen
oder vorzuschlagen, entscheidet der Rat

(5) Die Vertreter der Gemeinde haben den Rat Uber alle Angelegenheiten von besonderer Bedeutung friihzeitig zu unterrichten.
Die Unterrichtungspflicht besteht nur, soweit durch Gesetz nichts anderes bestimmt ist.

(6) Wird ein Vertreter der Gemeinde aus seiner Tatigkeit in einem Organ haftbar gemacht, so hat ihm die Gemeinde den Scha-

den zu ersetzen, es sei denn, dass er ihn vorsatzlich oder grob fahrlassig herbeigefiihrt hat. Auch in diesem Falle ist die Ge-
meinde schadensersatzpflichtig, wenn ihr Vertreter nach Weisung des Rates oder eines Ausschusses gehandelt hat.

Kreisordnung fiur das Land Nordrhein-Westfalen (KrO)

§ 26 KrO - Zustandigkeiten des Kreistags

(1) Der Kreistag beschlieBt Giber die Angelegenheiten des Kreises, die ihrer Bedeutung nach einer solchen Entscheidung bediir-
fen oder die er sich vorbehalt, soweit nicht in diesem Gesetz etwas anderes bestimmt ist. Er ist ausschlieBlich zustandig fur

a) die Aufstellung allgemeiner Grundsatze, nach denen die Verwaltung gefiihrt werden soll,
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) die Wahl der Mitglieder des Kreisausschusses und ihrer Stellvertreter,

c) die Wahl der Mitglieder der anderen Ausschisse,
) die Bestellung des allgemeinen Vertreters des Landrats und des Kdmmerers,
)

die Andergng des Gebiets des Kreises, die Bestimmung des Namens, des Kreises und des Sitzes der Kreisverwaltung
sowie die Anderung und Einflihrung von Dienstsiegeln, Wappen und Flaggen, soweit nicht in diesem Gesetz etwas anderes
bestimmt ist, den Erlass, die Anderung, die Aufhebung von Satzungen und sonstigen ortsrechtlichen Bestimmungen,

f) den Erlass, die Anderung, die Aufhebung von Satzungen und sonstigen ortsrechtlichen Bestimmungen,

g) den Erlass der Haushaltssatzung und des Stellenplans, die Aufstellung eines Haushaltssicherungskonzeptes, die Zustim-
mung zu UberplanmaBigen und auBerplanméaBigen Aufwendungen und Auszahlungen und Uberplanmé&Bigen und auBer-
planméaBigen Verpflichtungserméachtigungen, die Festlegung von Wertgrenzen fiir die Veranschlagung und Abrechnung
einzelner InvestitionsmaBnahmen,

h) die Festsetzung allgemein geltender &ffentlicher Abgaben und privatrechtlicher Entgelte sowie der Kreisumlage,
i) die Feststellung des Jahresabschlusses und die Entlastung sowie die Bestatigung des Gesamtabschlusses,
j) den Erwerb von Vermdgensgegenstanden, soweit es sich nicht um Geschéfte der laufenden Verwaltung handelt,

k) die teilweise oder vollstéandige VerauBerung oder Verpachtung von Eigenbetrieben, die teilweise oder vollstandige VerauBe-
rung einer Beteiligung an einer Gesellschaft oder anderen Vereinigung des privaten Rechts, die VerduBerung eines Ge-
schéftsanteils an einer eingetragenen Kreditgenossenschaft sowie den Abschluss von anderen Rechtsgeschéften im Sinne
des § 111 Abs. 1 Satz 1 Gemeindeordnung ,

) die Errichtung, Ubernahme, Erweiterung, Einschrankung und Auflésung von Anstalten des 6ffentlichen Rechts gem. § 114a
der Gemeindeordnung , 6ffentlichen Einrichtungen und Eigenbetrieben, die erstmalige Beteiligung sowie die Erhéhung
einer Beteiligung an einer Gesellschaft oder anderen Vereinigung in privater Rechtsform, den Erwerb eines Geschéftsan-
teils an einer eingetragenen Kreditgenossenschaft,

m) die Umwandlung der Rechtsform von Anstalten des &ffentlichen Rechts gem. § 114a der Gemeindeordnung , 6ffentlichen
Einrichtungen und Eigenbetrieben sowie die Umwandlung der Rechtsform von Gesellschaften, an denen der Kreis beteiligt
ist, soweit der Einfluss des Kreises geltend gemacht werden kann,

n) die Umwandlung des Zwecks, die Zusammenlegung und die Aufhebung von Stiftungen einschlieBlich des Verbleibs des
Stiftungsvermégens,

o) die Ubernahme von Biirgschaften, den Abschluss von Gewéhrvertrdgen und die Bestellung sonstiger Sicherheiten flr
andere sowie solche Rechtsgeschéfte, die den vorgenannten wirtschaftlich gleichkommen,

p) die Bestellung und Abberufung der Leitung und der Priifer der értlichen Rechnungspriifung sowie die Erweiterung der Auf-
gaben der 6rtlichen Rechnungsprifung Uber die Pflichtaufgaben hinaus,

q) die Genehmigung von Vertrdgen des Kreises mit Kreistags- und Ausschussmitgliedern, mit dem Landrat und den leitenden
Dienstkréften des Kreises nach néherer Bestimmung der Hauptsatzung,

r) die Ubernahme neuer Aufgaben, fiir die keine gesetzliche Verpflichtung besteht,
s) alle Angelegenheiten, in denen das Gesetz die Zusténdigkeit des Kreistags ausdriicklich vorschreibt,
t) die Festlegung strategischer Ziele unter Berlicksichtigung der Ressourcen.

Vor der Entscheidung Uber die Griindung von bzw. die unmittelbare oder mittelbare Beteiligung an Unternehmen der Telekom-
munikation im Sinne von § 107 Abs. 1 Satz 1 Nr. 1b Gemeindeordnung ist der Kreistag auf der Grundlage einer Marktanalyse
die Chancen und Risiken des beabsichtigten wirtschaftlichen Engagements zu unterrichten.Der Kreistag kann durch die
Hauptsatzung die Erledigung bestimmter Geschafte, flr die er nach Satz 2 Buchstaben j und k zustandig ist, auf den Kreisaus-
schuss Ubertragen.

(2) Der Kreistag ist durch den Landrat tber alle wichtigen Angelegenheiten der Kreisverwaltung zu unterrichten; er Gberwacht
die Durchflihrung seiner Beschliisse sowie den Ablauf der Verwaltungsangelegenheiten. Auch kann der Kreistag vom Landrat
Einsicht in die Akten durch einen von ihm bestimmten Ausschuss oder einzelne von ihm beauftragte Mitglieder fordern. In Ein-
zelfallen muss auf Verlangen von mindestens einem Flnftel der Kreistagsmitglieder auch einem einzelnen, von den Antragstel-
lern zu benennenden Kreistagsmitglied Akteneinsicht gewéhrt werden. Ausschussvorsitzende kénnen vom Landrat jederzeit
Auskunft Gber die Angelegenheiten verlangen, die zum Aufgabenbereich ihres Ausschusses gehdren; sie haben das Recht auf
Akteneinsicht nach MaBgabe der Hauptsatzung.

(3) Uber wichtige Anordnungen der Aufsichtsbehérde und Anordnungen, bei denen die Aufsichtsbehérden dies bestimmen, ist
der Kreistag vom Landrat zu unterrichten.

(4) Fur die Vertretung der Kreise in Organen von juristischen Personen oder Personenvereinigungen gilt § 113 der Gemeinde-
ordnung entsprechend. Vertreter des Kreises, die Mitgliedschaftsrechte in Organen, Beiraten oder Ausschiissen von juristi-
schen Personen oder Personenvereinigungen wahrnehmen, werden vom Kreistag bestellt oder vorgeschlagen. Ist mehr als ein
Vertreter des Kreises zu benennen, muss der Landrat oder ein von ihm vorgeschlagener Beamter oder Angestellter des Kreises
dazuzahlen. Die Vertreter des Kreises sind an die Beschlisse des Kreistags und des Kreisausschusses gebunden. Sie haben
ihr Amt auf Beschluss des Kreistags jederzeit niederzulegen. Die Satze 1 bis 5 gelten nur, soweit durch Gesetz nichts anderes
bestimmt ist.

(5) Absatz 4 gilt entsprechend, wenn dem Kreis das Recht eingerdumt wird, Mitglieder des Vorstandes, des Aufsichtsrates oder
eines gleichartigen Organs zu bestellen oder vorzuschlagen.

(6) Werden die vom Kreis bestellten oder vorgeschlagenen Personen aus dieser Tatigkeit haftbar gemacht, so hat ihnen der
Kreis den Schaden zu ersetzen, es sei denn, dass sie ihn vorsatzlich oder grob fahrldssig herbeigefihrt haben. Auch in diesem
Fall ist der Kreis schadensersatzpflichtig, wenn die vom Kreis bestellten Personen nach Weisung des Kreistags oder des Kreis-
ausschusses gehandelt haben.
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§ 35 KrO - Abstimmungen

(1) Beschlusse werden mit Stimmenmehrheit gefasst, soweit das Gesetz nichts anderes vorschreibt. Bei Stimmengleichheit gilt
ein Antrag als abgelehnt. Bei der Beschlussfassung wird offen abgestimmt. Auf Antrag einer in der Geschéftsordnung zu be-
stimmenden Zahl von Kreistagsmitgliedern ist namentlich abzustimmen. Auf Antrag mindestens eines Flnftels der Kreistags-
mitglieder ist geheim abzustimmen. Zum selben Tagesordnungspunkt hat ein Antrag auf geheime Abstimmung Vorrang gegen-
Uber einem Antrag auf namentliche Abstimmung. Die Geschéftsordnung kann weitere Regelungen treffen.

(2) Wahlen werden, wenn das Gesetz nichts anderes bestimmt oder wenn niemand widerspricht, durch offene Abstimmung,
sonst durch Abgabe von Stimmzetteln vollzogen. Gewahlt ist die vorgeschlagene Person, die mehr als die Halfte der gultigen
Stimmen erreicht hat. Nein-Stimmen gelten als giltige Stimmen. Erreicht niemand mehr als die Halfte der Stimmen, so findet
zwischen den Personen, welche die beiden héchsten Stimmenzahlen erreicht haben, eine engere Wahl statt. Gewahlt ist, wer in
dieser engeren Wahl die meisten Stimmen auf sich vereinigt. Bei Stimmengleichheit entscheidet das Los.

(3) Haben sich die Kreistagsmitglieder zur Besetzung der Ausschiisse auf einen einheitlichen Wahlvorschlag geeinigt, ist der
einstimmige Beschluss der Kreistagsmitglieder tGber die Annahme dieses Wahlvorschlags ausreichend. Kommt ein einheitlicher
Wabhlvorschlag nicht zu Stande, so wird nach den Grundsatzen der Verhaltniswahl in einem Wahlgang abgestimmt. Dabei sind
die Wahlstellen auf die Wahlvorschlége der Fraktionen und Gruppen des Kreistags nach der Reihenfolge der Hochstzahlen zu
verteilen, die sich durch Teilung der auf die Wahlvorschlage entfallenden Stimmenzahlen durch 1, 2, 3 usw. ergeben. Uber die
Zuteilung der letzten Wahistelle entscheidet bei gleichen Hochstzahlen das vom Landrat zu ziehende Los. Scheidet jemand
vorzeitig aus einem Ausschuss aus, wahlen die Kreistagsmitglieder auf Vorschlag der Fraktion oder Gruppe, welcher das aus-
geschiedene Mitglied bei seiner Wahl angehdrte, einen Nachfolger.

(4) Haben die Kreistagsmitglieder zwei oder mehr Vertreter oder Mitglieder im Sinne des § 26 Abs. 4 und 5 zu bestellen oder
vorzuschlagen, die nichthauptberuflich tatig sind, ist Absatz 3 entsprechend anzuwenden. Scheidet eine Person vorzeitig aus
dem Gremium aus, flr das sie bestellt oder vorgeschlagen worden war, wéhlen die Kreistagsmitglieder den Nachfolger fur die
restliche Zeit nach Absatz 2.

(5) Bei Beschliissen und Wahlen zadhlen Stimmnenenthaltungen und unglltige Stimmen zur Feststellung der Beschlussfahig-
keit, nicht aber zur Berechnung der Mehrheit mit.

§ 42 KrO - Zustédndigkeiten des Landrats

In Angelegenheiten der Kreisverwaltung obliegt dem Landrat
a) die Flihrung der Geschafte der laufenden Verwaltung,
b) die Erledigung der ihm vom Kreisausschuss Ubertragenen Angelegenheiten,

c) die Vorbereitung und Durchfiihrung der Beschliisse des Kreistags und des Kreisausschusses sowie der Entscheidungen
nach § 50 Abs. 3 Satz 2,

d) die Ausfiihrung von Weisungen ( § 2 Abs. 2 Satz 3 und § 64 ),

e) die gesetzliche Vertretung des Kreises in Rechts- und Verwaltungsgeschéften unbeschadet des § 26 Abs. 4 und 5, § 43
und § 49 Abs. 4,

f) die Erledigung aller Aufgaben, die ihm auf Grund gesetzlicher Vorschriften Gbertragen sind,
g) die Leitung und Verteilung der Geschafte.

§ 53 KrO - Haushaltswirtschaft und Priifung

(1) Fir die Haushalts- und Wirtschaftsfiihrung gelten, soweit nicht nachstehend eine andere Regelung getroffen ist, die Vor-
schriften des 8. bis 12. Teils der Gemeindeordnung und die dazu erlassenen Rechtsverordnungen entsprechend.

(2) Die Uberértliche Prifung des Kreises und seiner Sondervermdgen ist Aufgabe der Gemeindepriifungsanstalt.

(8) Jeder Kreis muss eine 6rtliche Rechnungsprifung einrichten.

Gesetz betreffend die Gesellschaften mit beschrankter Haftung (GmbHG)

§ 43 GmbHG - Haftung der Geschaftsfiihrer

(1) Die Geschéftsfiihrer haben in den Angelegenheiten der Gesellschaft die Sorgfalt eines ordentlichen Geschéaftsmannes
anzuwenden.

(2) Geschéftsfuhrer, welche ihre Obliegenheiten verletzen, haften der Gesellschaft solidarisch fiir den entstandenen Schaden.

(3) Insbesondere sind sie zum Ersatze verpflichtet, wenn den Bestimmungen des § 30 zuwider Zahlungen aus dem zur Erhal-
tung des Stammkapitals erforderlichen Vermdgen der Gesellschaft gemacht oder den Bestimmungen des § 33 zuwider eigene
Geschéaftsanteile der Gesellschaft erworben worden sind. Auf den Ersatzanspruch finden die Bestimmungen in § 9b Abs. 1
entsprechende Anwendung. Soweit der Ersatz zur Befriedigung der Glaubiger der Gesellschaft erforderlich ist, wird die Ver-
pflichtung der Geschaftsfihrer dadurch nicht aufgehoben, dass dieselben in Befolgung eines Beschlusses der Gesellschafter
gehandelt haben.
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(4) Die Anspriiche auf Grund der vorstehenden Bestimmungen verjdhren in finf Jahren.

§ 52 GmbHG Bestellung eines Aufsichtsrates

(1) Ist nach dem Gesellschaftsvertrag ein Aufsichtsrat zu bestellen, so sind § 90 Abs. 3,4 ,5Satz1und 2, § 95 Satz 1, § 100
Abs. 1 und 2Nr.2, § 101 Abs. 1 Satz1, § 103 Abs. 1 Satz1 und 2, §§ 105, 110 bis 114 , 116 des Aktiengesetzes in Verbin-
dung mit § 93 Abs. 1 und 2 des Aktiengesetzes , §§ 170, 171 des Aktiengesetzes entsprechend anzuwenden, soweit nicht im
Gesellschaftsvertrag ein anderes bestimmt ist.

(2) Werden die Mitglieder des Aufsichtsrats vor der Eintragung der Gesellschaft in das Handelsregister bestellt, gelten § 37
Abs. 4 Nr. 3, § 40 Abs. 1 Nr. 4 des Aktiengesetzes entsprechend. Jede spéatere Bestellung sowie jeden Wechsel von Aufsichts-
ratsmitgliedern haben die Geschaftsflihrer unverziglich in den Gesellschaftsblattern bekanntzumachen und die Bekanntma-
chung zum Handelsregister einzureichen.

(3) Schadensersatzanspriiche gegen die Mitglieder des Aufsichtsrats wegen Verletzung ihrer Obliegenheiten verjahren in finf
Jahren.

§ 85 GmbHG - Freiheits- oder Geldstrafe wegen VerstoBes gegen Geheimhaltungspflichten

(1) Mit Freiheitsstrafe bis zu einem Jahr oder mit Geldstrafe wird bestraft, wer ein Geheimnis der Gesellschaft, namentlich ein
Betriebs- oder Geschaftsgeheimnis, das ihm in seiner Eigenschaft als Geschéftsfihrer, Mitglied des Aufsichtsrats oder Liquida-
tor bekanntgeworden ist, unbefugt offenbart.

(2) Handelt der Tater gegen Entgelt oder in der Absicht, sich oder einen anderen zu bereichern oder einen anderen zu schéadi-
gen, so ist die Strafe Freiheitsstrafe bis zu zwei Jahren oder Geldstrafe. Ebenso wird bestraft, wer ein Geheimnis der in Ab-
satz 1 bezeichneten Art, namentlich ein Betriebs- oder Geschaftsgeheimnis, das ihm unter den Voraussetzungen des Absat-
zes 1 bekanntgeworden ist, unbefugt verwertet.

(3) Die Tat wird nur auf Antrag der Gesellschaft verfolgt. Hat ein Geschéaftsfiihrer oder ein Liquidator die Tat begangen, so sind
der Aufsichtsrat und, wenn kein Aufsichtsrat vorhanden ist, von den Gesellschaftern bestellte besondere Vertreter antragsbe-
rechtigt. Hat ein Mitglied des Aufsichtsrats die Tat begangen, so sind die Geschéaftsflihrer oder die Liquidatoren antragsberech-
tigt.

Aktiengesetz (AktG)

§ 90 AktG - Berichte an den Aufsichtsrat

(1) 'Der Vorstand hat dem Aufsichtsrat zu berichten tiber

1. die beabsichtigte Geschéaftspolitik und andere grundséatzliche Fragen der Unternehmensplanung (insbesondere die Finanz-,
Investitions- und Personalplanung), wobei auf Abweichungen der tatséchlichen Entwicklung von friher berichteten Zielen
unter Angabe von Griinden einzugehen ist;

2. die Rentabilitat der Gesellschaft, insbesondere die Rentabilitdt des Eigenkapitals;
3. den Gang der Geschafte, insbesondere den Umsatz, und die Lage der Gesellschaft;
4. Geschéfte, die fur die Rentabilitat oder Liquiditat der Gesellschaft von erheblicher Bedeutung sein kénnen.

%Ist die Gesellschaft Mutterunternehmen ( § 290 Abs. 1, 2 des Handelsgesetzbuchs ), so hat der Bericht auch auf Tochterun-
ternehmen und auf Gemeinschaftsunternehmen ( § 310 Abs. 1 des Handelsgesetzbuchs ) einzugehen.

AuBerdem ist dem Vorsitzenden des Aufsichtsrats aus sonstigen wichtigen Anlassen zu berichten; als wichtiger Anlass ist auch
ein dem Vorstand bekannt gewordener geschéftlicher Vorgang bei einem verbundenen Unternehmen anzusehen, der auf die
Lage der Gesellschaft von erheblichem Einfluss sein kann.

(2) Die Berichte nach Absatz 1 Satz 1 Nr. 1 bis 4 sind wie folgt zu erstatten:

1. die Berichte nach Nummer 1 mindestens einmal jahrlich, wenn nicht Anderungen der Lage oder neue Fragen eine unverziig-
liche Berichterstattung gebieten;

2. die Berichte nach Nummer 2 in der Sitzung des Aufsichtsrats, in der (iber den Jahresabschluss verhandelt wird;

3. die Berichte nach Nummer 3 regelmaBig, mindestens vierteljahrlich;

4. die Berichte nach Nummer 4 mdglichst so rechtzeitig, dass der Aufsichtsrat vor Vornahme der Geschéafte Gelegenheit hat,
zu ihnen Stellung zu nehmen.

(3) 'Der Aufsichtsrat kann vom Vorstand jederzeit einen Bericht verlangen (iber Angelegenheiten der Gesellschaft, tber ihre
rechtlichen und geschéftlichen Beziehungen zu verbundenen Unternehmen sowie (ber geschéftliche Vorgénge bei diesen
Unternehmen, die auf die Lage der Gesellschaft von erheblichem Einfluss sein kénnen. ?Auch ein einzelnes Mitglied kann einen
Bericht, jedoch nur an den Aufsichtsrat, verlangen.

(4) 'Die Berichte haben den Grundsatzen einer gewissenhaften und getreuen Rechenschaft zu entsprechen. “Sie sind méglichst
rechtzeitig und, mit Ausnahme des Berichts nach Absatz 1 Satz 3, in der Regel in Textform zu erstatten.
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(5) 'Jedes Aufsichtsratsmitglied hat das Recht, von den Berichten Kenntnis zu nehmen. ?Soweit die Berichte in Textform erstat-
tet worden sind, sind sie auch jedem Aufsichtsratsmitglied auf Verlangen zu Gbermitteln, soweit der Aufsichtsrat nichts anderes
beschlossen hat. *Der Vorsitzende des Aufsichtsrats hat die Aufsichtsratsmitglieder iiber die Berichte nach Absatz 1 Satz 2
spatestens in der néchsten Aufsichtsratssitzung zu unterrichten.

§ 93 AktG - Sorgfaltspflicht und Verantwortlichkeit der Vorstandsmitglieder

(1) 'Die Vorstandsmitglieder haben bei ihrer Geschéftsfiihrung die Sorgfalt eines ordentlichen und gewissenhaften Geschéftslei-
ters anzuwenden. “Eine Pflichtverletzung liegt nicht vor, wenn das Vorstandsmitglied bei einer unternehmerischen Entscheidung
vernlnftigerweise annehmen durfte, auf der Grundlage angemessener Information zum Wohle der Gesellschaft zu handeln.
%Uber vertrauliche Angaben und Geheimnisse der Gesellschaft, namentlich Betriebs- oder Geschaftsgeheimnisse, die den
Vorstandsmitgliedern durch ihre Tétigkeit im Vorstand bekannt geworden sind, haben sie Stillschweigen zu bewahren. *Die
Pflicht des Satzes 2 gilt nicht gegenlber einer nach § 342b des Handelsgesetzbuchs anerkannten Prifstelle im Rahmen einer
von dieser durchgefiihrten Priifung.

(2) 'Vorstandsmitglieder, die ihre Pflichten verletzen, sind der Gesellschaft zum Ersatz des daraus entstehenden Schadens als
Gesamtschuldner verpflichtet. 2Ist streitig, ob sie die Sorgfalt eines ordentlichen und gewissenhaften Geschaftsleiters ange-
wandt haben, so trifft sie die Beweislast.

(3) Die Vorstandsmitglieder sind namentlich zum Ersatz verpflichtet, wenn entgegen diesem Gesetz
1. Einlagen an die Aktionare zuriickgewahrt werden,

2. den Aktionaren Zinsen oder Gewinnanteile gezahlt werden,

3

. eigene Aktien der Gesellschaft oder einer anderen Gesellschaft gezeichnet, erworben, als Pfand genommen oder eingezo-
gen werden,

Aktien vor der vollen Leistung des Ausgabebetrags ausgegeben werden,
Gesellschaftsvermdgen verteilt wird,

6. Zahlungen geleistet werden, nachdem die Zahlungsunfahigkeit der Gesellschaft eingetreten ist oder sich ihre Uberschuldung
ergeben hat,

7. Vergitungen an Aufsichtsratsmitglieder gewahrt werden,
8. Kredit gewahrt wird,

9. bei der bedingten Kapitalerhdhung auBerhalb des festgesetzten Zwecks oder vor der vollen Leistung des Gegenwerts Be-
zugsaktien ausgegeben werden.

o &

(4) 'Der Gesellschaft gegentiber tritt die Ersatzpflicht nicht ein, wenn die Handlung auf einem gesetzmaBigen Beschluss der
Hauptversammlung beruht. 2Dadurch, dass der Aufsichtsrat die Handlung gebilligt hat, wird die Ersatzpflicht nicht ausgeschlos-
sen. °Die Gesellschaft kann erst drei Jahre nach der Entstehung des Anspruchs und nur dann auf Ersatzanspriiche verzichten
oder sich Uber sie vergleichen, wenn die Hauptversammlung zustimmt und nicht eine Minderheit, deren Anteile zusammen den
zehnten Teil des Grundkapitals erreichen, zur Niederschrift Widerspruch erhebt. “Die zeitliche Beschrankung gilt nicht, wenn der
Ersatzpflichtige zahlungsunféhig ist und sich zur Abwendung des Insolvenzverfahrens mit seinen Glaubigern vergleicht oder
wenn die Ersatzpflicht in einem Insolvenzplan geregelt wird.

(5) 'Der Ersatzanspruch der Gesellschaft kann auch von den Glaubigern der Gesellschaft geltend gemacht werden, soweit sie
von dieser keine Befriedigung erlangen konnen. Dies gilt jedoch in anderen Fallen als denen des Absatzes 3 nur dann, wenn
die Vorstandsmitglieder die Sorgfalt eines ordentlichen und gewissenhaften Geschéftsleiters groblich verletzt haben; Absatz 2
Satz 2 gilt sinngemaB. ®Den Glaubigern gegeniiber wird die Ersatzpflicht weder durch einen Verzicht oder Vergleich der Gesell-
schaft noch dadurch aufgehoben, dass die Handlung auf einem Beschluss der Hauptversammlung beruht. *Ist tiber das Vermo-
gen der Gesellschaft das Insolvenzverfahren eréffnet, so bt wahrend dessen Dauer der Insolvenzverwalter oder der Sachwal-
ter das Recht der Glaubiger gegen die Vorstandsmitglieder aus.

(6) Die Anspriiche aus diesen Vorschriften verjéhren in finf Jahren.

§ 95 AktG - Zahl der Aufsichtsratsmitglieder

'Der Aufsichtsrat besteht aus drei Mitgliedern. 2Die Satzung kann eine bestimmte hdhere Zahl festsetzen. *Die Zahl muss durch
drei teilbar sein. “Die Héchstzahl der Aufsichtsratsmitglieder betragt bei Gesellschaften mit einem Grundkapital

bis zu 1.500.000 Euro neun,
von mehr als 1.500.000 Euro finfzehn,
von mehr als 10.000.000 Euro einundzwanzig.

®Durch die vorstehenden Vorschriften werden hiervon abweichende Vorschriften des Gesetzes Uber die Mitbestimmung der
Arbeitnehmer vom 4. Mai 1976 (Bundesgesetzbl. | S. 1153), des Montan-Mitbestimmungsgesetzes und des Gesetzes zur Er-
ganzung des Gesetzes Uber die Mitbestimmung der Arbeitnehmer in den Aufsichtsraten und Vorstanden der Unternehmen des
Bergbaus und der Eisen und Stahl erzeugenden Industrie vom 7. August 1956 (Bundesgesetzbl.| S.707) -
Mitbestimmungsergénzungsgesetz - nicht berihrt.

§ 105 AktG - Unvereinbarkeit der Zugehoérigkeit zum Vorstand und zum Aufsichtsrat

(1) Ein Aufsichtsratsmitglied kann nicht zugleich Vorstandsmitglied, dauernd Stellvertreter von Vorstandsmitgliedern, Prokurist
oder zum gesamten Geschaftsbetrieb ermachtigter Handlungsbevollméachtigter der Gesellschaft sein.
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(2) "Nur fiir einen im Voraus begrenzten Zeitraum, héchstens fiir ein Jahr, kann der Aufsichtsrat einzelne seiner Mitglieder zu
Stellvertretern von fehlenden oder behinderten Vorstandsmitgliedern bestellen. 2Eine wiederholte Bestellung oder Verlangerung
der Amtszeit ist zulassig, wenn dadurch die Amtszeit insgesamt ein Jahr nicht Gibersteigt. *Wahrend ihrer Amtszeit als Stellver-
treter von Vorstandsmitgliedern kénnen die Aufsichtsratsmitglieder keine Tatigkeit als Aufsichtsratsmitglied ausiiben. ‘Das
Wettbewerbsverbot des § 88 gilt flr sie nicht.

§ 110 AktG - Einberufung des Aufsichtsrats

(1) 'Jedes Aufsichtsratsmitglied oder der Vorstand kann unter Anzgabe des Zwecks und der Griinde verlangen, dass der Vorsit-
zende des Aufsichtsrats unverziglich den Aufsichtsrat einberuft. “Die Sitzung muss binnen zwei Wochen nach der Einberufung
stattfinden.

(2) Wird dem Verlangen nicht entsprochen, so kann das Aufsichtsratsmitglied oder der Vorstand unter Mitteilung des Sachver-
halts und der Angabe einer Tagesordnung selbst den Aufsichtsrat einberufen.

(3) "Der Aufsichtsrat muss zwei Sitzungen im Kalenderhalbjahr abhalten. 2In nichtborsennotierten Gesellschaften kann der
Aufsichtsrat beschlieBen, dass eine Sitzung im Kalenderhalbjahr abzuhalten ist.

§ 111 AktG - Aufgaben und Rechte des Aufsichtsrats
(1) Der Aufsichtsrat hat die Geschéaftsfiihrung zu tGberwachen.

(2) "Der Aufsichtsrat kann die Biicher und Schriften der Gesellschaft sowie die Vermb'%ensgegensténde, namentlich die Gesell-
schaftskasse und die Bestédnde an Wertpapieren und Waren, einsehen und prifen. “Er kann damit auch einzelne Mitglieder
oder fiir bestimmte Aufgaben besondere Sachverstandige beauftragen. °Er erteilt dem Abschlusspriifer den Priifungsauftrag fiir
den Jahres- und den Konzernabschluss gemaB § 290 des Handelsgesetzbuchs .

(3) 'Der Aufsichtsrat hat eine Hauptversammilung einzuberufen, wenn das Wohl der Gesellschaft es fordert. 2Fiir den Beschluss
genlgt die einfache Mehrheit.

(4) "MaBnahmen der Geschéftsfiihrung kdnnen dem Aufsichtsrat nicht tbertragen werden. ®Die Satzung oder der Aufsichtsrat
hat jedoch zu bestimmen, dass bestimmte Arten von Geschéften nur mit seiner Zustimmung vorgenommen werden drfen.
SVerweigert der Aufsichtsrat seine Zustimmung, so kann der Vorstand verlangen, dass die Hauptversammlung (ber die Zu-
stimmung beschlieBt. “Der Beschluss, durch den die Hauptversammlung zustimmt, bedarf einer Mehrheit, die mindestens drei
Viertel der abgegebenen Stimmen umfasst. °Die Satzung kann weder eine andere Mehrheit noch weitere Erfordernisse
bestimmen.

(5) Die Aufsichtsratsmitglieder kdnnen ihre Aufgaben nicht durch andere wahrnehmen lassen.

§ 112 AktG - Vertretung der Gesellschaft gegeniiber Vorstandsmitgliedern

Vorstandsmitgliedern gegendber vertritt der Aufsichtsrat die Gesellschaft gerichtlich und auBergerichtlich.

§ 114 AktG - Vertrage mit Aufsichtsratsmitgliedern

(1) Verpflichtet sich ein Aufsichtsratsmitglied auBerhalb seiner Tatigkeit im Aufsichtsrat durch einen Dienstvertrag, durch den ein
Arbeitsverhaltnis nicht begriindet wird, oder durch einen Werkvertrag gegeniiber der Gesellschaft zu einer Téatigkeit hoherer Art,
so hangt die Wirksamkeit des Vertrags von der Zustimmung des Aufsichtsrats ab.

(2) 'Gewshrt die Gesellschaft auf Grund eines solchen Vertrags dem Aufsichtsratsmitglied eine Verglitung, ohne dass der
Aufsichtsrat dem Vertrag zugestimmt hat, so hat das Aufsichtsratsmitglied die Vergitung zurlickzugewéhren, es sei denn, dass
der Aufsichtsrat den Vertrag genehmigt. °Ein Anspruch des Aufsichtsratsmitglieds gegen die Gesellschaft auf Herausgabe der
durch die geleistete Tatigkeit erlangten Bereicherung bleibt unberihrt; der Anspruch kann jedoch nicht gegen den Riickgewahr-
anspruch aufgerechnet werden.

§ 116 AktG - Sorgfaltspflicht und Verantwortlichkeit der Aufsichtsratsmitglieder

'Fur die Sorgfaltspflicht und Verantwortlichkeit der Aufsichtsratsmitglieder gilt § 93 tiber die Sorgfaltspflicht und Verantwortlich-
keit der Vorstandsmitglieder sinngemaB. ®Die Aufsichtsratsmitglieder sind insbesondere zur Verschwiegenheit (iber erhaltene
vertrauliche Berichte und vertrauliche Beratungen verpflichtet.

§ 170 AktG - Vorlage an den Aufsichtsrat

(1) 'Der Vorstand hat den Jahresabschluss und den Lagebericht unverziglich nach ihrer Aufstellung dem Aufsichtsrat vorzule-
gen. ®Satz 1 gilt entsprechend fiir einen Einzelabschluss nach § 325 Abs. 2a des Handelsgesetzbuchs sowie bei Mutterunter-
nehmen ( § 290 Abs. 1, 2 des Handelsgesetzbuchs ) fiir den Konzernabschluss und den Konzernlagebericht.

(2) 'Zugleich hat der Vorstand dem Aufsichtsrat den Vorschlag vorzulegen, den er der Hauptversammlung fiir die Verwendung
des Bilanzgewinns machen will. 2Der Vorschlag ist, sofern er keine abweichende Gliederung bedingt, wie folgt zu gliedern:

1. Verteilung an die Aktion&re
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2. Einstellung in Gewinnricklagen .
3. Gewinnvortrag
4. Bilanzgewirn

(3) "Jedes Aufsichtsratsmitglied hat das Recht, von den Vorlagen und Prijfungsberichten Kenntnis zu nehmen. ?Die Vorlagen
und Prifungsberichte sind auch jedem Aufsichtsratsmitglied oder, soweit der Aufsichtsrat dies beschlossen hat, den Mitgliedern
eines Ausschusses zu Ubermitteln.

§ 171 AktG - Priifung durch den Aufsichtsrat

(1) "Der Aufsichtsrat hat den Jahresabschluss, den Lagebericht und den Vorschlag fiir die Verwendung des Bilanzgewinns zu
prifen, bei Mutterunternehmen (§ 290 Abs. 1, 2 des Handelsgesetzbuchs) auch den Konzernabschluss und den Konzernlage-
bericht. 2Ist der Jahresabschluss oder der Konzernabschluss durch einen Abschlusspriifer zu priifen, so hat dieser an den
Verhandlungen des Aufsichtsrats oder eines Ausschusses (iber diese Vorlagen teilzunehmen und (iber die wesentlichen Ergeb-
nisse seiner Priifung zu berichten.

(2) 'Der Aufsichtsrat hat (iber das Ergebnis der Priifung schriftlich an die Hauptversammlung zu berichten. ?In dem Bericht hat
der Aufsichtsrat auch mitzuteilen, in welcher Art und in welchem Umfang er die Geschéftsfiihrung der Gesellschaft wahrend des
Geschaftsjahrs geprift hat; bei bdrsennotierten Gesellschaften hat er insbesondere anzugeben, welche Ausschiisse gebildet
worden sind, sowie die Zahl seiner Sitzungen und die der Ausschlsse mitzuteilen und auch die Angaben nach § 289 Abs. 4 ,
§ 315 Abs. 4 des Handelsgesetzbuchs zu erlautern. ®Ist der Jahresabschluss durch einen Abschlusspriifer zu priifen, so hat der
Aufsichtsrat ferner zu dem Ergebnis der Priifung des Jahresabschlusses durch den Abschlusspriifer Stellung zu nehmen. “Am
Schluss des Berichts hat der Aufsichtsrat zu erkléren, ob nach dem abschlieBenden Ergebnis seiner Prifung Einwendungen zu
erheben sind und ob er den vom Vorstand aufgestellten Jahresabschluss billigt. *Bei Mutterunternehmen (§ 290 Abs. 1, 2 des
Handelsgesetzbuchs) finden die Satze 3 und 4 entsprechende Anwendung auf den Konzernabschluss.

(3) 'Der Aufsichtsrat hat seinen Bericht innerhalb eines Monats, nachdem ihm die Vorlagen zugegangen sind, dem Vorstand
zuzuleiten. 2Wird der Bericht dem Vorstand nicht innerhalb der Frist zugeleitet, hat der Vorstand dem Aufsichtsrat unverziiglich
eine weitere Frist von nicht mehr als einem Monat zu setzen. *Wird der Bericht dem Vorstand nicht vor Ablauf der weiteren Frist
zugeleitet, gilt der Jahresabschluss als vom Aufsichtsrat nicht gebilligt; bei Mutterunternehmen (§ 290 Abs. 1 , 2 des Handels-
gesetzbuchs) gilt das Gleiche hinsichtlich des Konzernabschlusses.

(4) 'Die Abséatze 1 bis 3 gelten auch hinsichtlich eines Einzelabschlusses nach § 325 Abs. 2a des Handelsgesetzbuchs. “Der
Vorstand darf den in Satz 1 genannten Abschluss erst nach dessen Billigung durch den Aufsichtsrat offen legen.

§ 394 AktG - Berichte der Aufsichtsratsmitglieder

' Aufsichtsratsmitglieder, die auf Veranlassung einer Gebietskorperschaft in den Aufsichtsrat gewahlt oder entsandt worden sind,
unterliegen hinsichtlich der Berichte, die sie der Gebietskdrperschaft zu erstatten haben, keiner Verschwiegenheitspflicht. 2Fiir
vertrauliche Angaben und Geheimnisse der Gesellschaft, namentlich Betriebs- oder Geschaftsgeheimnisse, gilt dies nicht, wenn
ihre Kenntnis flr die Zwecke der Berichte nicht von Bedeutung ist.

§ 395 AktG — Verschwiegenheitspflicht

(1) Personen, die damit betraut sind, die Beteiligungen einer Gebietskdrperschaft zu verwalten oder fiir eine Gebietskorper-
schaft die Gesellschaft, die Betatigung der Gebietskdrperschaft als Aktionar oder die Tatigkeit der auf Veranlassung der Ge-
bietskérperschaft gewéahlten oder entsandten Aufsichtsratsmitglieder zu prifen, haben uber vertrauliche Angaben und Geheim-
nisse der Gesellschaft, namentlich Betriebs- oder Geschaftsgeheimnisse, die ihnen aus Berichten nach § 394 bekannt gewor-
den sind, Stillschweigen zu bewahren; dies gilt nicht fir Mitteilungen im dienstlichen Verkehr.

(2) Bei der Verbffentlichung von Prifungsergebnissen dirfen vertrauliche Angaben und Geheimnisse der Gesellschaft, nament-
lich Betriebs- oder Geschaftsgeheimnisse, nicht veréffentlicht werden.
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